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Campagne d'emplois 2027 

 
FICHE de POSTE pour Enseignant du second degré 

(poste vacant au 1er septembre 2027) 
 

POSTE CONCERNE :  H0426 PRAG 0247 

Discipline  espagnol 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Composante d'affectation : FLSH 
   
Situation actuelle du poste à mettre au concours : Le poste doit être OBLIGATOIREMENT VACANT.   
Date de la vacance :  1 septembre 2026           Motif de la vacance : mutation 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 A pourvoir à la date du : 1 septembre 2027 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Profil du poste à publier dans l’application Galaxie/Vega : Cours d'espagnol en licence et en master dans le 
département de Langues Etrangères Appliquées et en LANSAD (langue orale et écrite, grammaire, civilisation, 
traduction spécialisée, interprétation, langue des affaires, négociation d'affaires). Tâches administratives et 
pédagogiques (responsabilité d'année, suivi de stages).   
 

FICHE de POSTE : ENSEIGNEMENT 
 
Composante : FLSH 
 
Département  d’enseignement : Langues Etrangères Appliquées (LEA) et LANSAD 
 
Lieu d’exercice : Mulhouse 
 
Equipe pédagogique : directoire de LEA 
 
Nom directeur département : Laurent Berec 
Mél directeur dépt. : laurent.berec@uha.fr 
 
Filières de formation concernées : Langues Etrangères Appliquées 
 
Objectifs pédagogiques et besoins d'encadrement : enseignement de l’espagnol aux niveaux licence et master 
 
Intérêt ou expérience concernant l’innovation pédagogique et la réussite des étudiants : suivi des étudiants de L1 
dans le cadre de la loi ORE, responsabilité d’année. 
 
Compétences requises : espagnol général (civilisation, grammaire, traduction, interprétation), espagnol 
professionnel (économie et sciences) 
 
Compétences et expériences souhaitées : encadrement de stages en L3 et master  
 
AUTRES INFORMATIONS : 
Volume horaire estimé (service statutaire + HC) : 402 heures  
 
IMPORTANT :  

- Le(la) candidat(e) peut être amené(e) à intervenir sur l’ensemble de l’établissement. 
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- Dans le cadre du projet d’université européenne porté par Eucor-Le campus européen la pratique de 
l’anglais et/ou de l’allemand sera appréciée. 

 

Dans le cadre de son projet d’université citoyenne, et de son attention à l’égalité et la diversité, l’UHA accueille 
favorablement les candidatures des personnes du genre le moins représenté dans le secteur ou la discipline 
concerné, des personnes en situation de handicap et des personnes de tous âges et de toutes origines. 

 

 
formation année semestre intitulé du cours volume horaire 
LEA L1  1 introduction à la traduction 12 
LEA L1  2 initiation à la traduction (thème et version) 24 
LEA L2 et L3 3 et 5 traduction spécialisée (thème et version) 24 
LEA L2   4 traduction spécialisée (thème et version) 24 
LEA L3  5 interprétation consécutive 12 
LEA L3  5 interprétation de liaison 12 
LEA L3  6 interprétation consécutive 9 
LEA L3  6 interprétation de liaison 9 
LEA M1 et M2 TST 1 et 3 interprétation consécutive 12 
LEA M1 TST  2 interprétation consécutive 12 
LEA M1 TST  1 traductions spécialisées 12 
LEA M1 et M2 TST 1 et 3 traductions spécialisées 12 
LEA M1 TST  2 communication / négociation spécialisées 12 
LANSAD niveau A1 toute l'année deux groupes : 48 heures annuelles X 2 96 
LANSAD niveau A2 toute l'année deux groupes : 48 heures annuelles X 2 96 
LANSAD niveau B1 premier semestre un groupe : 24 heures 24 

402 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

COMPOSITION DE LA COMMISSION D’AFFECTATION 
  

Campagne 2027  d'affectation d'Enseignants du second degré 
Composante : FLSH     Poste n° H0426 PRAG 0247 

 

CIV NOM PRENOM GRADE DISCIPLINE FONCTION 

M. BEREC Laurent MCF anglais 
Directeur ou son 
représentant 

M. APARICIO Felipe MCF espagnol Enseignant-chercheur 

Mme KOEHN Elisabeth PRAG allemand enseignante  

Mme REPISO Isabel MCF espagnol Enseignante-chercheuse 

 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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Modalités de transmission des dossiers de candidature 
 

PROCEDURE DEMATERIALISEE 
 

Le poste sera publié sur GALAXIE du 17 septembre 2026, 10h (heure de Paris) au 16 octobre 2026, 16h (heure de 
Paris) à l'adresse : 

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/candidats.html 
 

ainsi que sur le site de l’UHA : 

https://www.uha.fr/fr/uha-1/recrutements/enseignants-enseignants-chercheurs-chercheurs.html  
 

Les candidats doivent saisir leur déclaration de candidature et télécharger leur dossier dans le domaine 
applicatif GALAXIE, module VEGA. 

* Une lettre de motivation adressée au Président de l’Université 

* Un Curriculum Vitae détaillé décrivant l’expérience professionnelle du candidat de manière exhaustive ainsi 
que les coordonnées complètes du candidat (nom, prénom, numéro de téléphone, adresse postale et adresse 
mail où la convocation à l’audition peut être envoyée) 

* Une copie d’une pièce d’identité en cours de validité 

* Le dernier arrêté d’affectation ou de la position administrative (détachement, disponibilité, arrêté de congé 
sans traitement, …) 

* Le dernier arrêté d’échelon obtenu 

* justificatif RQTH (pour les personnes bénéficiant d’une reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé) 
 

TOUT dossier de candidature (fichier pdf) incomplet ou reçu après le 16 octobre 2026 16h (heure de Paris), 
sera déclaré irrecevable. Il est vivement recommandé de ne pas attendre la date de clôture pour candidater. 
 

* NB : les documents administratifs rédigés en langue étrangère sont accompagnés d’une traduction en langue 
française dont le candidat atteste de la conformité sur l’honneur. 

 
En plus des pièces obligatoires au dossier, l’Université de Haute-Alsace laisse toute latitude au candidat de joindre 
tous les documents jugés pertinents à son CV et valorisant sa carrière. 
Lors des auditions, le jury de recrutement se réserve la possibilité de procéder à une mise en situation 
professionnelle. 
 

Un guide d’utilisation est disponible sur le site galaxie afin de vous accompagner dans votre démarche de 
candidature : 

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/Cand_guides.htm 

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/candidats.html
https://www.uha.fr/fr/uha-1/recrutements/enseignants-enseignants-chercheurs-chercheurs.html
https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/Cand_guides.htm

