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Offre n°262026

Informations générales

Etablissement : 0597239Y – UNIVERSITE DE LILLE

Numéro dans le SI local :

Corps : MAITRE DE CONFERENCES

Article de référence : 26-I-1°

Section(s) : 14 - Etudes romanes

Etat du poste : Vacant

Calendrier du poste

Type de campagne : Synchronisée

Date de prise de fonctions du poste : 01/09/2026

Date de publication du poste : 03/03/2026

Ouverture des candidatures : 03/03/2026 10:00, heure de Paris

Clôture des candidatures : 03/04/2026 16:00, heure de Paris

Profil du poste

Description du poste (Français) : Civilisation de l'Espagne XVIIIe-XXIe siècles

Description du poste (Anglais) : Courses on contemporary Spanish history and civilisation, and possibly on 

still image studies, at all levels. Good knowledge of an archive collection and/or extensive fieldwork.

Domaine(s) et sous-domaine(s) de recherche EURAXESS : Social history - Visual arts - Political history - 

Contemporary history - History of social sciences - History - Arts
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Enseignement

Composante principale : FLCS

Adresse : Campus Pont de Bois

Complément d’adresse :

Code postal : 59650

Ville : VILLENEUVE D'ASCQ

Pays : FRANCE

Recherche

Laboratoire(s) : 200615320F - ULR - 4074 - ULR 4074 - CECILLE - CENTRE D'ETUDES EN CIVILISATIONS 

LANGUES ET LETTRES ETRANGERES - 0597239Y

Coordonnées du service – contact(s) établissement

Nom du service : Service recrutement-mobilité des personnels enseignants

Adresse électronique générique : recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr

Numéro de téléphone : +33362269539

Informations pratiques

Lien : https://www.univ-lille.fr/universite/travailler-a-luniversite/recrutement-des-enseignants-et-

enseignants-chercheurs/enseignants-et-enseignants-chercheurs-titulaires

https://www.univ-lille.fr/universite/travailler-a-luniversite/recrutement-des-enseignants-et-enseignants-chercheurs/enseignants-et-enseignants-chercheurs-titulaires
https://www.univ-lille.fr/universite/travailler-a-luniversite/recrutement-des-enseignants-et-enseignants-chercheurs/enseignants-et-enseignants-chercheurs-titulaires
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Profil de poste

Intitulé Civilisation de l'Espagne XVIIIe-XXIe siècles

Thématique de 
recherche

La personne recrutée sur ce poste devra avoir mené sa recherche à partir d'une
bonne connaissance de fonds archives et/ou d'un travail de terrain approfondi. De
plus, des compétences en étude de l'image fixe (peinture, photographie) sont
vivement souhaitées, y compris quant à la dimension esthétique des oeuvres
étudiées.
Sa recherche sera ouverte aux nouvelles approches historiques et conceptuelles des
circulations et des passages entre les mondes hispaniques, et attentive aux échanges
et aux interactions Nord-Sud et Est-Ouest, ainsi qu'aux articulations transversales et
aux perspectives interculturelles.
Les enjeux de transition écologique et sociale étant présents dans l'histoire de
l'Espagne sur le temps long, notamment du XVIIIe siècle à nos jours, et dans de
multiples aspects de sa civilisation, ces enjeux ont souvent occupé le devant de
l'actualité espagnole et fait l'objet de multiples études et documentaires, souvent
présents aux programmes des concours (CAPES, agrégations) ; il conviendra donc que
la personne recrutée y soit sensible.

A ce titre, la personne recrutée pourra intégrer l'Institut ITES (Institut des
Transitions Environnementales et Sociales) qui regroupe un grand nombre de
structures de recherche de l'établissement, dont le laboratoire CECILLE, autour de
ces thématiques.

Elle pourra également rejoindre le programme DemoCIS (Démocraties, citoyenneté et
institutions face aux transformations des espaces publics) projet de recherche de

Composante - Département FLCS - ERSO

Unité de recherche -ULR 4074 - CECILLE

Nature du concours Article 26-I-1°

Référence 14 MCF 262026

Faculté Langues, Cultures et Sociétés / Département ERSO / Espagnol.Filières de formation 
concernées

Recherche :

Enseignement :

Besoin d'encadrement

En dehors des enseignements mentionnés, la personne recrutée sera amenée à
encadrer des mémoires de recherche (Master du parcours « Études ibériques et
ibéro-américaines » et Master Enseignement). Elle pourra, selon les besoins, prendre
une part active au Programme Gradué « Humanités Numériques », auquel le parcours
d'études ibériques et ibéro-américaines du Master Langues et Sociétés participe.

Type de poste Enseignant-chercheur

La personne recrutée dispensera notamment des enseignements en civilisation de
l'Espagne contemporaine dans les années préparant à la Licence, au Master
Recherche, au Master Enseignement et aux concours d'enseignement (CAPES,
Agrégations). Elle pourra aussi avoir à sa charge des cours en étude de l'image fixe, à
tous les niveaux.

Objectifs pédagogiques
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grande ampleur porté par l'Université de Lille. Ce programme est intégré par un
consortium de 7 établissements.

Recherche

Contacts :

  Prises de 
responsabilités 
attendues

La personne recrutée s'intégrera au laboratoire CECILLE, en particulier dans l'Axe 5
Études Aréales/Aire Mondes Romans et sera prête à collaborer les axes transversaux
de ce laboratoire. Une expérience dans la mise en oeuvre des nouvelles
technologies de la communication (publications en ligne) serait la bienvenue. Elle
intégrera le comité de rédaction de la revue Atlante. Des compétences en édition
numérique et plus généralement en humanités numériques seront bienvenues.

Innovation pédagogique

La personne recrutée témoignera d'une sensibilité aux évolutions des pratiques pédagogiques de sa discipline et
fera preuve d'une réflexion sur sa pratique. Elle sera à l'origine d'initiatives, notamment en exploitant les
ressources mises en place par l'établissement, en dialogue avec les services compétents, afin de mettre en
oeuvre des pratiques innovantes.

 Mots clés

- CNU 14 Langues et littératures romanes, espagnol, italien : Civilisation
- CNU 14 Langues et littératures romanes, espagnol, italien : Civilisation
contemporaine
- CNU 14 Langues et littératures romanes, espagnol, italien : Culture
- CNU 14 Langues et littératures romanes, espagnol, italien : Espagne
- CNU 14 Langues et littératures romanes, espagnol, italien : Langue, littérature et
civilisation espagnoles

Champs Euraxess

Lecturer - Spanish history and civilisation from the 18th to the 21st
centuries

  Research Fields Euraxess

- History / Contemporary history
- History / History of social sciences
- History / Political history
- History / Social history
- Arts / Visual arts

Courses on contemporary Spanish history and civilisation, and
possibly on still image studies, at all levels. Good knowledge of an
archive collection and/or extensive fieldwork.

  Job title :

  Job  
profile : 

Prénom - NOM - Fonction Véronique HEBRARD, Directrice du laboratoire CECILLE, Professeure en espagnol

Téléphone

Site internet

Courriel veronique.hebrard@univ-lille.fr+ 33 (0)

Enseignement

Prénom - NOM - Fonction Tatiana MILLIARESSI, Directrice du Département ERSO, Professeure de russe

Téléphone

Site internet

Courriel tatiana.milliaressi@univ-lille.fr+ 33 (0)
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Prénom - NOM - Fonction Paul-Henri GIRAUD, Professeur en espagnol

Téléphone

Site internet

Courriel paul-henri.giraud@univ-lille.fr+ 33 (0)

Administratif

Bureau recrutement et mobilité enseignants
Courriel : recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr
Site internet : https://www.univ-lille.fr/

Ce traitement fait l'objet d'une déclaration au registre du DPO de l'Université.
Toutes les informations relatives sont disponibles sur https://www.univ-lille.fr/dp/personnels/

IMPORTANT :
  4Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible vous candidatez est susceptible d'être situé dans une
« zone à régime restrictif » au sens de l'article R. 413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination
et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après autorisation d'accès délivrée par le chef
d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-431 du 6 juin 1984 ;
  4 Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap ;
  4La composition du comité de sélection sera accessible sur le site de l'Université de Lille à la rubrique :
https://www.univ-lille.fr/universite/travailler-a-luniversite/ dès la publication des postes sur l'application
ministérielle ODYSSEE.
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