UNIVERSITE
SAVOIE
MONT BLANC

Offre n°250997

Informations générales

Etablissement : 0730858L — UNIVERSITE CHAMBERY
Numéro dansle Sl local : 612

Corps: MAITRE DE CONFERENCES

Article de référence : 26-1-2°

Section(s) : 14 - Etudes romanes

Etat du poste : Susceptible d’ étre vacant

Caendrier du poste

Type de campagne : Synchronisée

Date de prise de fonctions du poste : 01/09/2025

Date de publication du poste : 03/03/2025

Ouverture des candidatures : 04/03/2025 10:00, heure de Paris
Cloture des candidatures : 04/04/2025 16:00, heure de Paris

Profil du poste

Description du poste (Frangais) : E : Langue et littérature espagnoles/ traduction littéraire, en
licence et master LLCER. R : Littérature et théatre espagnol. Intégration al’axe 2 du
laboratoire LLSETI.

Description du poste (Anglais) : Spanish literature and theatre in axis 2 of the LLSETI
laboratory and teaching Spanish language and literature.

Domaine(s) et sous-domaine(s) de recherche EURAXESS :

Language sciences - Languages

Enseignement

Composante principale : UFR Lettres, Langues et Sciences Humaines (LL SH)
Adresse : Site Jacob-Bellecombette

Complément d’ adresse :

Code postal : 00000

Ville : Chambéry (73)

Pays : FRANCE

Recherche

Laboratoire(s) : LANGAGES, LITTERATURES, SOCIETES. ETUDES
TRANSFRONTALIERES ET INTERNATIONALES

Coordonnées du service — contact(s) établissement

Nom du service : Gestion du recrutement EC - Elodie LAKHERA
Adresse électronique générique : recrutement-ec@univ-smb.fr
Numeéro de téléphone : +33479758492



Informations pratiques

Lien:



UNIVERSITE
SAVOIE
MONT BLANC

Poste MCF 250997/612

Section : 14E - Etudes romanes : espagnol

Profil enseignement : Langue et littérature espagnoles / traduction littéraire, en licence et master LLCER.
Profil recherche : Littérature et théatre espagnol. Intégration a I'axe 2 du laboratoire LLSETI.

Article de référence : 26-1.2°

Informations complémentaires

Enseighement :

La personne recrutée effectuera son service en Licence LLCER espagnol et en Master Interculturalité et
métiers de la culture, ou elle assurera des cours de langue espagnole (compréhension-expression,
grammaire), de traduction francais-espagnol et espagnol-francais, ainsi que de littérature espagnole ; une
ouverture sur le cinéma sera appréciée, tout comme la capacité d'assurer ponctuellement un enseignement
en civilisation espagnole. Une expérience conséquente et diversifiée d'enseignement sera valorisée.

La personne recrutée devra se montrer force de proposition, en particulier via le montage de projets
pédagogiques ambitieux sur le plan local (en lien avec les institutions culturelles) et international (dans le cadre
notamment de UNITA). Ces projets pourront contribuer a renforcer le lien entre I'enseignement et la recherche.
Un engagement actif sur les responsabilités est attendu, dans la gestion de la formation de licence et sur les
relations internationales, en particulier dans le cadre de l'université européenne UNITA. Un investissement
particulier sera également demandé dans la promotion de la formation par la participation aux différentes
actions d’orientations.

Contact : Silvia D’Amico-Girot - silvia.d-amico@univ-smb.fr
Copie : dir-lish@univ-smb.fr
Site web ; www.lIsh.univ-smb.fr

Recherche :

Rattachement au laboratoire LLSETI (EA3706), laboratoire interdisciplinaire regroupant essentiellement des
spécialistes d’histoire, de lettres, de didactique, de langues, de littérature et de civilisation étrangeres et des
sciences de l'information et de la communication. Partant d’'une perspective comparatiste internationale, le
LLSETI s’interroge sur la question du lien social entre les individus, notamment sur les interactions de groupe
et leurs régulations.

La personne recrutée disposera d’'une solide expérience et d’une pratique continue de la recherche en
littérature et théatre espagnoles. Elle intégrera I'axe de recherche 2.2 : « Interactions entre Etat et Individu :
Liberté d’expression ». Elle devra participer a des projets scientifiques collaboratifs dans le cadre de
l'université européenne (UNITA). Elle contribuera a I'animation de la recherche en organisant des événements
scientifiques (colloques, journées, d’études, séminaires, etc.).

Contact : Emma Bell - emma.bell@univ-smb.fr
Site web ;: www.lIseti.univ-smb.fr

Informations utiles

Les modalités de transmission des dossiers de candidatures se trouvent en page suivante.
A lire attentivement.
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Modalités de transmission des dossiers de candidatures
UNIVERSITE A PROCEDURE DEMATERIALISEE SUR ODYSSEE
SAVOIE
MONT BLANC

Direction des Ressources Humaines

La campagne de recrutement des enseignants-chercheurs 2025 est ouverte du mardi 4 mars
2025 a 10h00 jusqu’au vendredi 4 avril 2025 a 16h00 (heure de Paris).

Chaque empiloi et ses caractéristiques sont publiés sur I'application ODYSSEE accessible depuis le site du ministére :
https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.qgouv.fr/ensup/cand recrutement_enseignants chercheurs Odyssee.htm

La liste des postes ouverts au recrutement a l'université Savoie Mont Blanc et les pieces a fournir sont accessibles sur le site
internet de l'université a 'adresse suivante :

https://www.univ-smb.fr/universite/travailler-a-lusmb/campagne-et-recrutement/

Ces informations sont a lire attentivement préalablement a la constitution des dossiers de candidatures.

Les modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des maitres de
conférences et des professeurs des universités sont définies dans I'arrété du 6 février 2023 modifié consultable sur le domaine
applicatif du portail GALAXIE, rubrique recrutement des enseignants-chercheurs et assimilés - via ODYSSEE.

Les articles mentionnés dans les fiches de postes publiées dans I'application ODYSSEE font référence au décret n° 84-431
du 6 juin 1984 modifié dans lequel sont indiquées les conditions pour postuler.

L’envoi du dossier de candidature est dématérialisé et un dossier complet doit étre déposé pour chaque poste demandé.
Toutes les piéces du dossier de candidature devront étre déposées du mardi 4 mars 2025 a 10h00 jusqu’au vendredi
4 avril 2025 a 16h00 (heure de Paris) exclusivement dans I'application ODYSSEE sous forme de fichiers au format « .pdf ».
https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand recrutement enseignants _chercheurs Odyssee.htm
Aucun dossier papier ne sera accepte.

Tout dossier incomplet a la date limite susmentionnée est déclaré irrecevable.
Il est donc recommandé de ne pas attendre les derniers jours pour déposer le dossier.
Aucun document ne pourra étre déposé ou pris en compte
/ " \ le 4 avril 2025 aprées 16h00 (heure de Paris)

Contact : Recrutement-ec@univ-smb.fr
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